FORRETNINGSORDEN FOR INTEGRATIONSRAD I VARDE KOMMUNE

Integrationsrddets formadl og opgaver

§ 1. Integrationsradet har til formal at medvirke til, at kommunalbestyrelsens integrationsindsats
er effektiv og sammenh@ngende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling.

Stk. 2. Integrationsrddet kan af egen drift eller efter anmodning afgive vejledende udtalelser om
den almindelige integrationsindsats 1 kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes
af kommunalbestyrelsen, jf. integrationslovens § 42, stk. 2.

Stk. 3. Integrationsradet kan ikke behandle enkeltsager. Enkeltsager kan dog danne grundlag for
radets behandling af principielle spergsmal.

Integrationsrddets sammenscetning
Udpegning/valg.
§ 2. Integrationsridet bestdr af 17 medlemmer med bopal 1 kommunen.

Stk. 2. Byradet udpeger, jf. Integrationslovens § 42, stk. 4,2. og 3. pkt. personer med tilknytning til
arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser og lokale foreninger i kommunen. Byradet kan endvidere
udpege en eller flere repraesentanter, jfr. integrationslovens § 42, stk. 4.4. Udpegningen af
medlemmer sker efter reglerne 1 § 25 1 lov om kommunernes styrelse.

Det ber tilstraebes, at formand eller naestformand er af anden etnisk oprindelig end dansk.

Blandt flygtninge- og indvandrerforeninger foretages der valg.

Til Integrationsradet udpeges af byrédet reprasentant(er) fra:
e | repraesentant fra Byradet
Arbejdsmarkedets parter:
1 repraesentant fra Arbejdsgiver
1 repraesentant fra LO
1 repraesentant fra Skolebestyrelserne
1 repraesentant fra Daginstitutionsbestyrelserne
1 repraesentant fra Boligforeningerne
1 repraesentant fra foreningslivet
e 1 reprasentant fra Det Lokale Beskeftigelsesrad
e Projektmedarbejder fra boligforening med observaterstatus.
Der veelges blandt flygtninge og indvandrer:
e 9 reprasentanter




Stk. 3. Integrationsrddets funktionsperiode folger den kommunale valgperiode. Integrationsridet
forbliver 1 virksomhed, indtil udpegning/valg af nye medlemmer af rddet har fundet sted.

§ 3. Integrationsradet afholder sit konstituerende mode snarest efter, at Byradet har udpeget
radets medlemmer, jf. § 2, stk. 2. Byrddet indkalder til medet.

Stk. 2. P4 det konstituerende made vaelger integrationsrddet blandt sine medlemmer en formand
og en nastformand efter reglerne 1 § 24, stk. 1, i den kommunale styrelseslov. Nastformanden
fungerer i formandens sted ved dennes fraver.

Stk. 3. Integrationsradet treeffer beslutning om, hvilket medlem der skal styre valghandlingen.

Stk. 4. Der foretages fornyet formands- og neestformandsvalg, jf. § 3, stk. 2, 1. pkt., hvis
formanden eller nastformanden udtraeder af radet, eller hvis 2/3 af rddets medlemmer beslutter
dette. Valget optages som et selvsteendigt punkt pa dagsordenen for det mode, hvorunder valget skal
atholdes.

§ 4. For hvert medlem af integrationsraddet udpeges/valges der en stedfortrader.

Stk. 2. Et medlem af integrationsradet udtraeder af radet, hvis medlemmet opherer med at have
bopzl i kommunen, jf. integrationslovens § 42, stk. 3.

Stk. 3. Hvis et medlem eller en stedfortreder fratraeder sit hverv eller der, udpeges et nyt medlem
eller en ny stedfortreeder efter reglerne 1 § 28 1 den kommunale styrelseslov.

Integrationsrddets virksomhed

§ 5. Integrationsrddet atholder mede mindst 4 gange om &ret. Den ordinere moderakke
fastlegges ved radets forste mode i et kalenderér.

Stk. 2. Der holdes mindst et arligt mede med politikere.
Stk. 3. Integrationsradet atholder endvidere made, nar formanden finder det fornedent, eller nér
mindst 1/3 af rddets medlemmer fremsatter anmodning herom ved henvendelse til formanden eller

sekretariatet.

§ 6. Formanden indkalder via sekretariatet til mede ved fremsendelse af dagsorden senest 1 uge
for medets atholdelse.

Stk. 2. Hvis det er pdkraevet, kan indkaldelse til ekstraordinaere moder ske med kortere varsel end
1 uge.

Stk. 3. Integrationsradets medlemmer kan fa optaget en sag pa dagsordenen ved at sende forslaget
til formanden eller sekretariatet senest 2 uger for madets atholdelse.



Stk. 4. En sag, der ikke har veret optaget pa udkastet til dagsorden, jf. stk. 1, kan ved medets
begyndelse optages pa dagsordenen, hvis formanden finder, at sagen ikke téler opsattelse, og hvis
dette kan tiltreedes af et flertal af rddets medlemmer. En sag kan endvidere optages pd dagsordenen,
hvis der er enighed herom.

§ 7. Integrationsradets mader er ikke offentlige.

Stk. 2. Integrationsradet kan beslutte, at andre personer end radets medlemmer kan deltage 1 et
mode 1 rddet 1 det omfang, der er behov herfor.

§ 8. Integrationsradets mader ledes af formanden og i dennes fravaer af nestformanden. Er
formanden og nastformanden fravaerende ved et mode, ledes dette af et medlem, der vaelges ved
stemmeflertal.

Stk. 2. Medelederen formulerer de spergsmél, som integrationsradet skal stemme om.

§ 9. Integrationsradet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af rddets medlemmer er til
stede.

Stk. 2. Integrationsradets medlemmer kan kun deltage i radets afstemninger, nar de er til stede
under disse.

§ 10. Integrationsradets beslutninger treffes ved stemmeflertal, hvor intet andet sarligt er
bestemt. Ved stemmelighed er formandens eller medelederens stemme afgerende. Et mindretal kan
kraeve sin opfattelse tilfort rddets vejledende udtalelser.

Stk. 2. Integrationsrddets vejledende udtalelser offentliggeres og sendes til relevante
myndigheder, organisationer og personer.

§ 11. Medlemmerne af integrationsradet er omfattet af forvaltningslovens regler om inhabilitet.
Stk. 2. Et medlem, der er bekendt med, at der for den pdgaldendes vedkommende foreligger
forhold, som navnt i forvaltningslovens § 3, stk. 1, skal snarest underrette rddet herom, medmindre

det er abenbart, at forholdet er uden betydning, jf. forvaltningslovens § 6, stk. 1.

§ 12. Integrationsradets medlemmer og personer, der deltager i rddets meoder, jf. § 7, stk. 2, har
tavshedspligt efter lovgivningens almindelige regler herom.

§ 13. Der optages referat af integrationsrddets forhandlinger og beslutninger. Et mindretal kan
kreeve sin opfattelse tilfort referatet. Referat udsendes senest 10 dage efter medets atholdelse til

radets medlemmer.

Stk. 2. Et referat betragtes som godkendt, medmindre et eller flere medlemmer af
integrationsradet pd det ferstkommende mede protesterer herimod.

Stk. 3. Det godkendte referat udsendes til integrationsradets medlemmer.



Sekretariatsbetjeningen af integrationsrddet
§ 14. Byradet drager omsorg for sekretariatsbetjeningen af integrationsridet, herunder for
offentliggorelse af rddets udtalelser og godkendte referater. Byradet drager endvidere i fornedent
omfang omsorg for at holde integrationsradet orienteret om emner, der ligger inden for rddets

formél, herunder om den almindelige integrationsindsats i kommunen og om de introduktionspro-
grammer, der tilbydes af byradet.

Okonomiske forhold vedrorende integrationsrddets virksomhed

§ 15. Udgifterne ved integrationsradets arbejde atholdes af kommunalbestyrelsen pd baggrund af
et arligt budget, der udarbejdes af byradet efter droftelse med integrationsradet.

Integrationsrddets beretning
§ 16. Integrationsradet udarbejder hvert ar en skriftlig beretning over rdets virksomhed.
Beretningen skal indeholde integrationsridets vejledende udtalelser om den almindelige
integrationsindsats i kommunen og om de introduktionsprogrammer, der tilbydes af

kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Beretningen sendes til Ministeriet for Flygtninge, indvandrere og integration, Byradet og
offentliggeres via pressen.

Ikrafttreedelsesbestemmelser m.v.
§ 17. Denne forretningsorden er vedtaget af Integrationsrddet den .............

Stk. 2. Endringer 1 og tillaeg til forretningsordenen skal godkendes af byradet.



